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AS.2024-2025

PIANO ANNUALE PER L’INCLUSIONE

LA SCUOLA INCLUSIVA
Si pone l'obiettivo di:

incrementare il livello di inclusione attraverso interventi mirati in piu direzioni:
7 rispondere ai Bisogni Educativi Speciali di ogni classe, calibrando l'intervento
educativo e I'organizzazione scolastica;

') adattamento degli spazi per larimozione di barriere architettoniche e organizzazione
di interventi di assistenza per la mobilita degli alunni;

1) diffondere la cultura dell’inclusione, prevedendo momenti di incontro e sensibilizzazione
di insegnanti e famiglie;

© sviluppo di una rete di collaborazioni esterne con famiglie, enti, associazioni presenti
sul territorio per un intervento congiunto;

"1 organizzazione di specifici percorsi di formazione e aggiornamento per docenti e
altri operatori scolastici sui temi dell’inclusione;

1} produzione di materiale basato su esperienze vissute, da rendere disponibile quale
supporto alla didattica inclusiva;

'] promozione di strategie inclusive all'interno della didattica comune, destinate a tutti gli
alunni, quali I'apprendimento cooperativo, la didattica laboratoriale, la
personalizzazione, 'uso di tecnologie per I'integrazione, il peer tutoring, ecc.

] attivazione di percorsi educativi individualizzati, volti al conseguimento di obiettivi
di autonomia personale e sociale, al superamento di comportamenti autoesclusivi e
allo sviluppo di competenze comunicative e relazionali fondamentali;

) utilizzo di ausili, tecnologie e materiali speciali che possono favorire e
migliorare I'apprendimento e I'lautonomia nella vita quotidiana degli alunni;

] organizzazione di interventi di assistenza o di aiuto, per favorire la cura e l'igiene
personale;

1 collaborare con i genitori, che sono una grande risorsa perché sono in grado di dare
preziosi contributi, il loro coinvolgimento e importantissimo per lo sviluppo e il percorso
di vita degli alunni;

'] personalizzare la didattica sulla base dello specifico progetto di vita di ogni singolo
alunno, orientando gli interventi allo sviluppo di quelle competenze necessarie alla
conduzione di una vita adulta autonoma e gratificante: cura di sé, dei propri luoghi di
vita, autogestione delle risorse economiche e delle relazioni sociali, sviluppo di una
globale capacita di autoprogettazione, acquisizione di competenze lavorative.

Per il raggiungimento di quest’ultimo obiettivo saranno sfruttate al massimo le
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possibilita offerte dai percorsi alternanza scuola-lavoro, attraverso la progettazione di
percorsi specifici e calibrati sulle capacita e aspirazioni dell’alunno e finalizzati a
sperimentare diverse situazioni lavorative. La scelta dei luoghi di lavoro sara
finalizzata anche e soprattutto a favorire I'assunzione dell’alunno nella struttura al
termine del percorso scolastico, in modo da favorire e velocizzare l'inserimento
lavorativo.

Nella scuola che lavora per 'inclusione e necessario operare con un quadro chiaro delle esigenze da
affrontare, dal punto di vista quantitativo e qualitativo e generare dei processi d'inclusione che siano
condivisi da tutto il personale coinvolto.

LA COLLABORAZIONE CON LE FAMIGLIE

[ genitori sono spesso una grande risorsa non sfruttata dagli operatori scolastici e anche dagli
educatori. Nella misura in cui sono in grado di dare validi contributi, il loro coinvolgimento &
importantissimo per lo sviluppo del minore.

Se i genitori sono percepiti come competenti, come fonti preziose di informazioni e di supporto,
come risorsa, come collaboratori di un progetto, allora € piu semplice per 'educatore impostare un
processo educativo realmente produttivo per il minore a lui affidato.

Sottovalutare I'importanza della creazione e del mantenimento nel tempo della collaborazione con
la famiglia del minore in carico, puo vanificare o rendere estremamente faticoso 'intervento
educativo al punto di provocare nell’educatore fenomeni di burn out.

Molti studi hanno dimostrato che quando i genitori sono coinvolti come partecipanti attivi di un
progetto educativo, il progetto stesso ha maggior successo. Senza un sufficiente coinvolgimento
della famiglia, ogni effetto dell'intervento educativo rischia di essere di breve durata.

Normalmente i genitori trovano il tempo di partecipare al programma d’intervento se questo
effettivamente ha un senso per loro e partecipano di piu al lavoro se cio che si fa insieme é connesso
alla loro situazione e permette applicazioni dirette.

Cosi come si coinvolgono piu facilmente, quando sono regolarmente informati dei progressi dovuti
ai loro sforzi e quando il loro impegno li aiuta a conseguire dei risultati visibili.

Uno strumento utile per consolidare la collaborazione e la fiducia dei genitori, € la creazione di un
flusso costante di informazioni che mette al corrente “in tempo reale” i diversi interlocutori rispetto
a esperienze emotivamente significative e importanti, vissute dal minore nei due contesti di vita
quotidiana, in modo che I'insorgere di reazioni o comportamenti apparentemente ingiustificate e/o
strane possano essere velocemente comprese e rielaborate per far fronte ai momenti di crisi.

QUADRO NORMATIVO (sintesi)

Nuove norme in materia di disturbi specifici di apprendimento in ambito scolastico (legge 8
ottobre 2010, n. 170) sollecitano ancora una volta la scuola - nel contesto di flessibilita e di
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autonomia avviato dalla legge 59/99 - a porre al centro delle proprie attivita e della propria cura la
persona, sulla base dei principi sanciti dalla legge 53/2003 e dai successivi decreti applicativi: “La
definizione e la realizzazione delle strategie educative e didattiche devono sempre tener conto della
singolarita e complessita di ogni persona, della sua articolata identita, delle sue aspirazioni, capacita
e delle sue fragilita, nelle varie fasi di sviluppo e di formazione”. A tal proposito la norma individua
“La didattica individualizzata per mettere in atto attivita di recupero individuale che puo svolgere
'alunno per potenziare determinate abilita o per acquisire specifiche competenze, anche nell’ambito
delle strategie compensative e del metodo di studio; tali attivita individualizzate possono essere
realizzate nelle fasi di lavoro individuale in classe o in momenti ad esse dedicati, secondo tutte le
forme di flessibilita del lavoro scolastico consentite dalla normativa vigente”.

La didattica personalizzata, invece, anche sulla base di quanto indicato nella Legge 53/2003 e nel
Decreto legislativo 59/2004, calibra I'offerta didattica, e le modalita relazionali, sulla specificita ed
unicita a livello personale dei bisogni educativi che caratterizzano gli alunni della classe,
considerando le differenze individuali soprattutto sotto il profilo qualitativo; si puo favorire, cosi,
per ciascun alunno, I'integrazione, la partecipazione, la comunicazione, 'accrescimento dei punti di
forza, lo sviluppo consapevole delle sue ‘preferenze’ e del suo talento. Nel rispetto degli obiettivi
generali e specifici di apprendimento, la didattica personalizzata si sostanzia attraverso I'impiego di
una varieta di metodologie e strategie didattiche, tali da promuovere le potenzialita e il successo
formativo in ogni alunno: I'uso dei mediatori didattici (schemi, mappe concettuali, etc.), I'attenzione
agli stili di apprendimento, la calibrazione degli interventi sulla base dei livelli raggiunti, nell’ottica
di promuovere un apprendimento significativo.

1127 dicembre del 2012 é stata emanata la Direttiva recante Strumenti d’'intervento per alunni
con bisogni educativi speciali e organizzazione territoriale per 'inclusione scolastica, che delinea e
precisa la strategia inclusiva della scuola italiana al fine di realizzare appieno il diritto
all’apprendimento e alla personalizzazione del percorso formativo per tutti gli alunni e gli studenti in
situazione di difficolta. Nel marzo del 2013 €& stata pubblicata la circolare Ministeriale n. 8 che fornisce
indicazioni operative su alcune rilevanti problematiche.

Le principali disposizioni previste nella Circolare 8, che e bene riassumere brevemente, sono le
seguenti:

71 e sottolineata la necessita di redigere il Piano Didattico Personalizzato (PDP) che abbia lo
scopo di definire, monitorare e documentare - secondo un’elaborazione
collegiale, corresponsabile e partecipata - le strategie di intervento piu idonee.

7} L’attivazione di tale percorso individualizzato e personalizzato € deliberata dal Consiglio
di Classe. E previsto anche il coinvolgimento della famiglia, attraverso la sottoscrizione
del PDP.

"1 Sono ribaditi i compiti del Gruppo di lavoro per 'inclusione (GLI) con I’estensione dei
propri interventi anche a tutti gli altri alunni che manifestano Bisogni Educativi Speciali
(BES).

) Si suggerisce che il GLI si riunisca almeno due volte I'anno, salvo esigenze
particolari.

Fermo restando |'obbligo di presentazione delle certificazioni per I'esercizio dei diritti conseguenti
alle situazioni di disabilita e di DSA, la C.M. n. 8 del 6 marzo 2013, in particolar modo, sottolinea
come sia doveroso, da parte dei Consigli di classe o dei team dei docenti, indicare in quali altri casi
sia opportuna e necessaria ’'adozione di una personalizzazione della didattica ed eventualmente di
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misure compensative o dispensative, nella prospettiva di una presa in carico globale ed inclusiva di
tutti gli alunni.

Lo strumento privilegiato resta il percorso individualizzato e personalizzato, redatto in un Piano
Didattico Personalizzato (PDP), che halo scopo di definire, monitorare e documentare le strategie
di intervento piu idonee e i criteri di valutazione degli apprendimenti.

D.LGS. n. 66/17, Norme per la promozione dell'inclusione scolastica degli studenti con
disabilita

ARTICOLO 1- L'inclusione scolastica: riguarda le bambine e i bambini, le alunne e gli alunni, le
studentesse e gli studenti, risponde ai differenti bisogni educativi e si realizza attraverso strategie
educative e didattiche finalizzate allo sviluppo delle potenzialita di ciascuno nel rispetto del diritto
all'autodeterminazione e all'accomodamento ragionevole, nella prospettiva della migliore qualita di
vita; si realizza nell'identita culturale, educativa, progettuale, nell'organizzazione e nel curricolo
delle istituzioni scolastiche, nonché attraverso la definizione e la condivisione del progetto
individuale fra scuole, famiglie e altri soggetti, pubblici e privati, operanti sul territorio; € impegno
fondamentale di tutte le componenti della comunita scolastica le quali, nell'ambito degli specifici
ruoli e responsabilita, concorrono ad assicurare il successo formativo delle bambine e dei bambini,
delle alunne e degli alunni, delle studentesse e degli studenti. Il presente decreto promuove la
partecipazione della famiglia, nonché delle associazioni di riferimento, quali interlocutori dei
processi di inclusione scolastica e sociale.

ARTICOLO 2- Le disposizioni di cui al presente decreto si applicano esclusivamente alle bambine
e ai bambini della scuola dell'infanzia, alle alunne e agli alunni della scuola primaria e della scuola
secondaria di primo grado, alle studentesse e agli studenti della scuola secondaria di secondo grado
con disabilita certificata ai sensi dell'articolo 3 della legge 5 febbraio 1992, n. 104, al fine di
promuovere e garantire il diritto all'educazione, all'istruzione e alla formazione. L'inclusione
scolastica e attuata attraverso la definizione e la condivisione del Piano Educativo Individualizzato
(PEI) quale parte integrante del progetto individuale di cui all'articolo 14 della legge 8 novembre
2000, n. 328, come modificato dal presente decreto.

ARTICOLO 3 - Una prima osservazione riguarda l'assegnazione alle scuole dei collaboratori
scolastici. Si prevede, infatti, che svolgano i compiti di assistenza previsti dal profilo professionale.
Pertanto, nell’assegnazione delle risorse, si dovra tener conto del genere degli alunni. Un altro
aspetto interessante riguarda l'individuazione di criteri per la progressiva uniformita su tutto il
territorio nazionale della definizione dei profili professionali del personale destinato all’assistenza
per 'autonomia e comunicazione, anche attraverso la previsione di specifici percorsi formativi.
Resta compito degli enti locali provvedere alla dotazione di assistenti all'lautonomia e comunicazione,
ai servizi per il trasporto, all’accessibilita delle scuole.

ARTICOLO 7 - 11 PEI e elaborato e approvato dal consiglio di classe, con la partecipazione dei
genitori o dei soggetti che ne esercitano la responsabilita, delle figure professionali specifiche
interne ed esterne all’istituzione scolastica che interagiscono con la classe e con I'alunno con
disabilita nonché con il supporto dell'unita di valutazione multidisciplinare, tiene conto della
certificazione di disabilita e del Profilo di Funzionamento, individua strumenti e strategie, modalita
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didattiche e di coordinamento degli interventi. Dev’essere redatto all’inizio di ogni anno scolastico e
aggiornato in presenza di nuove e sopravvenute condizioni

ARTICOLO 8 - Ogni istituzione scolastica predispone il Piano per l'inclusione che definisce
le modalita per l'utilizzo coordinato delle risorse.

L’intera comunita scolastica sara coinvolta nei processi di inclusione

N.B. il tar ha bocciato il nuovo PEI quindi e stato redatto sul modello gia in uso

SCELTE METODOLOGICHE

Sulla base di quanto chiaramente espresso dalle norme sopra citate comprovate dalla recente
ricerca pedagogica e psicologica e dagli apporti ricevuti dalle neuroscienze, vengono di seguito
elencate le scelte metodologiche che questo Istituto intende adottare a partire dai tre seguenti
principi guida per l'inclusione:

1. Impostare processi di apprendimento realizzabili;

2. Rispondere ai diversi bisogni di apprendimento degli alunni;

3. Superare le barriere potenziali all’apprendimento ed alla valutazione per gli individui e
gruppi di alunni.

Per quanto riguarda il primo principio, i docenti sono chiamati a realizzare percorsi rispondenti ai
singoli/alla classe e funzionali a dotare i singoli di competenze. In quest’ottica per gli insegnanti e
doveroso utilizzare il contenuto delle indicazioni curricolari come risorsa per creare un contesto di
base nella pianificazione delle attivita di apprendimento, che dovrebbero essere dunque adeguate
all’eta e alle caratteristiche individuali degli alunni.
In merito al secondo principio gli insegnanti devono fissare aspettative e fornire opportunita
raggiungibili per tutti, soprattutto per gli studenti con bisogni educativi speciali e mettere in atto
delle misure specifiche per rispondere alle esigenze degli alunni attraverso le seguenti attivita:

'] creare ambienti di apprendimento efficaci;

) garantire la motivazione e la concentrazione degli alunni;

1 fornire pari opportunita attraverso diversi approcci didattici;

) utilizzare approcci di valutazione appropriati;

7] definire obiettivi di apprendimento.

Inoltre gli insegnanti devono mettere in atto azioni “specifiche” per fornire I'accesso
all’apprendimento attraverso le seguenti attivita:
1 offrire maggiore comunicazione e sostegno al linguaggio e all’alfabetizzazione agli alunni
che ne hanno bisogno;
'] progettare, in base alle necessita, attivita per sviluppare la comprensione degli
studenti attraverso un coinvolgimento multisensoriale e multi esperienziale;
'] progettare azioni funzionali a garantire la piena partecipazione degli alunni in attivita
di apprendimento, anche attraverso attivita fisiche e pratiche;
) supportare gli studenti nella gestione del loro comportamento e nella partecipazione attiva
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in modo efficace e sicuro;

) aiutare gli studenti a gestire le proprie emozioni e ad avere maggiore consapevolezza
dei propri processi/azioni/esiti nell'apprendimento;

"1 promuovere metodologie di cooperative learning che implicano 'uso significativo delle
conoscenze (compiti autentici, didattica per progetti e problemi) al fine di permettere
ai ragazzi di esercitare competenze relazionali;

' monitorare i personali percorsi di apprendimento disponendo di una gamma
eterogenea di strumenti di valutazione secondo i principi della valutazione autentica e i
dettami della metacognizione.

DESTINATARI
Sono destinatari dell’intervento a favore dell'inclusione scolastica tutti gli alunni con Bisogni
Educativi Speciali comprendenti:

7 disabilita (ai sensi della Legge 104/92, Legge 517/77);

) disturbi evolutivi specifici (Legge 170/2010, Legge 53/2003);

7 alunni con svantaggio socio-economico; svantaggio linguistico e/o culturale.

MODELLO MINISTERIALE PAI

Per facilitare la lettura ed il confronto dei dati rilevati in questa scuola in materia di Inclusione si e
ritenuto vantaggioso usare il format PAI elaborato dal MIUR che si presenta di seguito.

Parte I — analisi dei punti di forza e di criticita

A. Rilevazione dei BES presenti: n°
1. disabilita certificate (Legge 104 /92 art. 3, commi 1 e 3) 36
- Minorati vista 1

- Minorati udito 2

- Psicofisici 33
2. disturbi evolutivi specifici

- DSA 62
- ADHD/DOP 1

- Di cui Borderline cognitivo 2

- Altro

3. BES (indicare il disagio prevalente) 39
' 1Socio-economico 1

" Linguistico-culturale 3

Disagio comportamentale/relazionale 4

T Altro 31
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Totali 137
% su popolazione scolastica 11%
N° PEI redatti dai Consigli di classe 35
N° di PDP (DSA) redatti dai Consigli di classe in presenza di 62
certificazione sanitaria
N° di PDP (BES) redatti dai Consigli di classe 39
B. Risorse professionali specifiche Prevalentemente utilizzate in... Si / No

Attivita

individualizzate e di Si
Insegnanti di sostegno piccolo gruppo

Attivita laboratoriali

integrate (classi aperte, Si

laboratori protetti, ecc.)

Attivita saltuarie con la classe Si
AEC (Assistente Educativo Culturale) Attivita
Il compito dell'AEC é di sostenere il processo individualizzate e di Si

di integrazione degli studenti disabili non
autonomi o scarsamente autonomi, aiutandoli
ad acquisire le autonomie personali, sociali e
relazionali sia dentro che fuori la scuola,
accompagnando I'alunno nelle uscite
didattiche, nei percorsi di alternanza
scuola/lavoro e nello svolgimento di tutte
quelle attivita che richiedano le competenze
specifiche dell'educatore.

piccolo gruppo
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Attivita laboratoriali
integrate (classi aperte,
laboratori protetti, ecc.)

Si

Assistenti alla comunicazione

L’assistente alla comunicazione e un operatore
qualificato che utilizza modalita comunicative
specifiche per facilitare la comunicazione delle
persone con disabilita sensoriale.
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C. Risorse professionali specifiche

Utilizzate allo scopo di ...

Si / No

Funzioni strumentali /
coordinamento Referente di
Istituto ( disabilita, DSA, BES)

Collaborare con il DS per la
convocazione e la predisposizione degli
atti necessari per le sedute del GLI.

Collaborare col DS all’elaborazione
dell’orario degli insegnanti di sostegno
sulla base delle necessita formative degli
alunni con disabilita alla luce dei relativi
PEI/PDP.

Tenere i contatti con i servizi locali e i
tecnici socio-sanitari;

Tenere i contatti con gli Enti locali per
|'attuazione degli accordi di
programma;

Tenere i contatti col CTS, GLIP e GLIR.

Curare, in collaborazione con
|'Ufficio della Segreteria, le
comunicazioni dovute alle famiglie

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Docenti di sostegno

Informare i membri del Consiglio di
Classe sulle problematiche relative
all’alunno con disabilita e sulle
procedure previste dalla normativa;

Seguire I'attivita educativa e didattica
degli alunni con disabilita a loro affidati,
secondo le indicazioni presenti nei
relativi PEI;

Mediare, in collaborazione con il
Coordinatore di classe, le relazioni tra il
Consiglio di Classe e la famiglia
dell’alunno con disabilita;

Attuare metodologie didattiche
adeguate ai bisogni formativi degli

alunni tra cui:

Si

Si

Si

Si
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© Apprendimento cooperativo:
sviluppo di forme di
cooperazione e rispetto
reciproco tra allievi e di veicolo di
conoscenze, abilita e competenze;
© Apprendimento tra
pari: lavori a coppie
(tutoring);
. Didattica
strutturata e
sequenziale;
. Elaborazioni materiali
didattici studiati ad hoc
(schemi, mappe, parole
chiave, ecc.);
| 'Tecniche multimediali.

Consulenza specialistica in merito alle ]
Psicopedagogisti e affini scelte didattiche piu funzionali agli Si
esterni/interni alunni; consulenza per la costruzione
del progetto di vita.

Sportello psicologico

Educatori Si
Tutor provinciali Si
Altro
D. Coinvolgimento Attraverso... Si / No
docenti curricolari
Partecipazione a GLI Si
Rapporti con famiglie Si
Coordinatori di classe e simili : : -
Tutoraggio alunni Si
Progetti didattico-educativi a Si
prevalente tematica inclusiva
Partecipazione a GLI Si
Rapporti con famiglie Si

Docenti con specifica , , -
formazione Tutoraggio alunni Si
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Progetti didattico-educativi a

Si
prevalente tematica inclusiva
Altro:
Partecipazione a GLI Si
Rapporti con famiglie Si
Altri docenti : : _
Tutoraggio alunni Si
Progetti didattico-educativi a| Si
prevalente tematica inclusiva
Altro:
E. Assistenza alunni disabili Si
Coinvolgimento personale Progetti di inclusione Si
ATA
Altro:
Informazione /formazione su Si
genitorialita e psicopedagogia dell’eta (In coll. con
F. Coinvolgimento famiglie evolutiva ASL)
Coinvolgimento in progetti di inclusione Si
Coinvolgimento in attivita di Si
promozione della comunita educante
Altro:
Accordi di programma / protocolli di .
: o A Si
intesa formalizzati sulla disabilita
G. Rapporti con servizi Accordi di programma / protocolli di Si
sociosanitari territoriali e intesa formalizzati su disagio e simili
istituzioni deputate alla — —
. P . Procedure condivise di intervento .
sicurezza. Rapporti con CTS / CTI s Si
sulla disabilita
Procedure condivise di Si
intervento su disagio e simili
Rapporti con CTS / CTI Si
Altro:
Progetti territoriali Si
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H. Rapporti con privato Progetti a livello di reti di scuole Si

Strategie e metodologie Si
. . . . 1

educativo- didattiche / gestione
della classe

I. Formazione docenti Dldattl_c a spe_c1ale. © progettl Si
educativo- didattici a prevalente
tematica inclusiva
Didattica interculturale / italiano L1/L2 Si
Psicologia e psicopatologia dell’eta Si
evolutiva (compresi DSA, ADHD,
ecc.)
Progetti di formazione su specifiche
disabilita (autismo, ADHD, Dis. Si

Intellettive, sensoriali...)

Altro:

Sintesi dei punti di forza e di criticita rilevati:
0: per niente 1: poco 2: abbastanza 3: molto 4 moltissimo

Aspetti organizzativi e gestionali coinvolti nel cambiamento inclusivo

Possibilita di strutturare percorsi specifici di formazione e
aggiornamento degli insegnanti

Adozione di strategie di valutazione coerenti con prassi inclusive;
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Organizzazione dei diversi tipi di sostegno presenti all'interno della X
scuola

Organizzazione dei diversi tipi di sostegno presenti all’esterno della X
scuola, in rapporto ai diversi servizi esistenti;

Ruolo delle famiglie e della comunita nel dare supporto e nel X
partecipare alle decisioni che riguardano I'organizzazione delle
attivita educative;

Sviluppo di un curricolo attento alle diversita e alla promozione di X
percorsi formativi inclusivi;
Valorizzazione delle risorse esistenti X

/Acquisizione e distribuzione di risorse aggiuntive
utilizzabili per la realizzazione dei progetti di inclusione X

Attenzione dedicata alle fasi di transizione che scandiscono
I'ingresso nel sistema scolastico, la continuita tra i diversi ordini di X
scuola e il successivo inserimento lavorativo.

Attivita svolte durante I’anno scolastico

Oltre alle lezioni svolte in classe, all'interno dell’atelier sono previste attivita finalizzate al
raggiungimento delle seguenti competenze trasversali:

. Favorire la socializzazione con il gruppo di lavoro, sollecitando la collaborazione e
il confronto al fine di arricchire le proprie competenze;

. Riconoscere e saper accettare le proprie capacita e i propri limiti;

. Rinforzare I'autostima;

. Incrementare le capacita espositive attraverso diversi linguaggi (verbale,
corporeo, Figurativo (disegni);

. Abituare alla verbalizzazione in gruppo;

. Assumere responsabilita ed autonomia nell’eseguire I'incarico affidato;

. Mantenere viva 'attenzione e la concentrazione durante la fase operativa;



Via Sacco e Vanzetti, 1 - 42016 Guastalla (RE) - Tel. 0522 824577 - 0522 825339
www.russell.edu.it - reis006005@istruzione.it - reis006005@pec.istruzione.it
CF: 90001050351 - CM: REIS006005 - CU: UFULHR

. Vivere piacevolmente questa esperienza in un clima sereno e tranquillo.

o Sono stati realizzati laboratori di bricolage in occasione del Natale, Carnevale,
Pasque e nel monteore.

o Attivita di karate presso il palazzetto dello sport, nella palestrina con il tatami,
che ha visto i ragazzi cimentarsi con le basilari tecniche di difesa e attacco.

o Corso di ginnastica artistica, sempre presso il palazzetto dello sport, tenuto da
una nostra educatrice che e un’allenatrice federale.

o Cisiamo aggiudicati un bando della Regione, grazie al quale i nostri ragazzi hanno
partecipato a un corso di informatica che ha dato loro competenze per
I'inserimento nel mondo del lavoro

o Attivita di PCTO, che si sono svolte presso le due Cooperative ANFFAS di
Guastalla, socio-occupazionale e socio-assistenziale, la cooperativa Il Bettolino di
Reggiolo, oltre al Conad di Guastalla, che ha occupato i nostri ragazzi sia nel
supermercato che nel negozio per animali (“Pet Store”)

o E stato richiesto e ottenuto dalla Provincia di Reggio Emilia un pacchetto di ore
assegnate ad 1 Tutor che ha lavorato con i nostri alunni.

o Sviluppo e utilizzo del progetto accoglienza per gli alunni in entrata provenienti
dalla scuola media, finalizzato alla predisposizione di una situazione facilitante
per permettere ai ragazzi diversamente abili di adeguarsi alla nuova realta
scolastica dal punto di vista didattico, degli ambienti e delle risorse umane,
nonché a favorire lo scambio di informazioni tra gli insegnati dei due ordini di
scuola e fornire alle famiglie un quadro chiaro riguardo la futura situazione
scolastica dei figli.

Visto il gradimento dimostrato dai ragazzi, alcune di queste attivita saranno riproposte anche
il prossimo anno.

Punti critici da migliorare

Mancanza di stabilita dell’organico di sostegno

Ritardo nelle nomine degli insegnanti di sostegno

Ridurre la percentuale di insegnanti di sostegno non specializzati

Mancanza di insegnanti di sostegno con laurea in discipline scientifiche e tecniche
Migliorare la valutazione degli alunni BES da parte degli insegnanti di classe

Aumentare il rapporto insegnanti di sostegno/alunni, in riduzione anno dopo anno
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Punti di forza

Progetto accoglienza tra i due ordini di scuola

Offerta laboratori e attivita dedicate

Buona collaborazione tra gli insegnanti dell’istituto
Attenzione alla formazione degli insegnanti

Presenza di docenti con formazione didattica specifica

Attenzione dedicata alle relazioni con le famiglie, enti socio-sanitari, enti locali e associazioni
presenti sul territorio

Disponibilita di strumenti software e hardware

Disponibilita di 3 atelier
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Aspetti organizzativi e gestionali coinvolti nel cambiamento inclusivo (chi fa cosa, livelli
di responsabilita nelle pratiche di intervento, ecc.)

La Dirigente scolastica
e ¢lagarante di tutto il processo di inclusione
e svolge attivita di coordinamento fra tutti i soggetti coinvolti
e convoca e presiede le riunioni collegiali

Mansioni funzione strumentale area BES:

= collaborare con il D.S. nell'organizzazione interna dell’istituto per quanto riguarda le
risorse ed il personale destinati ai progetti di integrazione degli alunni con disabilita

= lavorare per la costruzione e I'implementazione di una rete di scuole del distretto e i
tavoli di lavoro, per la condivisione di protocolli di accoglienza

= curare il progetto accoglienza

= controllo diagnosi in scadenza alunni BES

= coordinare gli adempimenti annuali relativi agli alunni con BES

= curare l'acquisto di sussidi e materiali didattici

= coordinare I'azione degli insegnanti di sostegno attraverso riunioni di commissione e
incontri informali

* individuazione precoce di una qualunque situazione di disagio scolastico

= stesura del PAI

= coordinamento, aggiornamento, stesura e applicazione Piani di Lavoro (PEI e PDP)

= coordinamento con ASL-scuola-famiglia

= coordinamento con gli enti locali

= formazione docenti

= aggiornamento e monitoraggio continuo della situazione degli alunni BES

* tenere irapporti con i docenti

= tenereirapporti con il personale ATA

= offrire supporto didattico e di valutazione ai colleghi

» fungere da mediatore tra colleghi, famiglie, studenti

= fornire supporto al consiglio di classe nell'individuazione di strategie, tecniche
pedagogiche, metodologiche e didattiche inclusive;

= aggiornare il sito scolastico per quanto riguarda gli argomenti per I'area BES
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Possibilita di strutturare percorsi specifici di formazione e aggiornamento degli
insegnanti

Promuovere la formazione di docenti, educatori, tutor e personale ATA tramite:

Docenti interni con specializzazioni di particolare interesse per l'inclusione degli alunni
conBES

Specialisti esterni

Specialisti AUSL

Associazione PRO.di.GIO
Associazioni del territorio
Operatori sociali

Sportello pscicologico d’Istituto

Adozione di strategie di valutazione coerenti con prassi inclusive;

Attivare corsi di formazione/autoformazione dei docenti.

Valorizzare le competenze specifiche dei docenti di sostegno sulla valutazione,
all'interno dei Consigli di Classe.

Integrare a pieno titolo e come parte integrante del percorso scolastico degli studenti
stranieri, le valutazioni delle competenze linguistiche fornite dai docenti che
conducono i corsi mattutini e pomeridiani di L2 (Progetto Regionale Antidispersione).
Per i BES si dovra tener conto degli strumenti dispensativi e compensativi indicati nei
PDP (BES, DSA) nonché in particolare sono previste interrogazioni programmate, prove
strutturate e con adeguati limiti temporali

Per gli alunni diversamente abili si dovra tener conto di quanto stabilito nel PEI
(equipollente, obiettivi minimi, differenziato)

Valorizzare il processo di apprendimento dell’allievo e non solo il prodotto/risultato

Organizzazione dei diversi tipi di sostegno presenti all'interno della scuola

Garantire il piu possibile la continuita dei docenti di sostegno sugli alunni.

Curare I'abbinamento docente-alunno in base alle competenze specifiche necessarie
alla realizzazione del PEI dello stesso.

Ottimizzare la funzione del docente di sostegno in modo che le sue competenze
specifiche ricadano su tutta la classe

Utilizzare dove richiesto il personale ATA nelle visite d’istruzione sull'alunno seguito.
Utilizzo degli educatori in virtu della loro peculiare funzione di mediatori, finalizzato a
favorire l'inclusione dell'alunno in classe

Utilizzo dei Tutor della provincia per aiutare gli alunni nel lavoro domestico e in
attivita ludiche
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Organizzazione dei diversi tipi di sostegno presenti all’esterno della scuola, in
rapporto ai diversi servizi esistenti

e Condividere iniziative, progetti, servizi per famiglie ed alunni tra i diversi soggetti
presenti nel territorio: CTS, servizi sociali, servizi sanitari, sportivi comunali e
associazioni

¢ Individuare una figura di riferimento che orienti le famiglie nei diritti e opportunita
relativi alle differenti situazioni di disagio (tra i servizi territoriali o tra i genitori).

e Stage per l'inserimento lavorativo tramite la Fondazione Simonini

e Associazione PRO.di.GIO.

e Attivita di aiuto pomeridiano allo studio da parte dei tutor della provincia o dei
compagni di classe

e Progetti in rete con gli Istituti della Provincia

Parte II — Obiettivi di incremento dell’inclusivita proposti per
il prossimo anno

Ruolo delle famiglie e della comunita nel dare supporto e nel partecipare alle decisioni
che riguardano I'organizzazione delle attivita educative

Coinvolgimento dei genitori all'interno dei vari Organi Collegiali.

Mantenere un buon livello di comunicazione con le famiglie

Condivisione del Patto di corresponsabilita fra scuola e famiglia

La scuola ritiene importante supportare il percorso scolastico degli alunni, tenendo rapporti
continui con le famiglie, che vengono percio coinvolte attivamente nelle attivita e pratiche
inerenti 'inclusivita.
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Soggetti coinvolti nello sviluppo di un curricolo attento alle diversita e alla promozione
di percorsi formativi inclusivi;

Programmazione annuale dei C.d.C.

e docenti dei C.d.C.
e referente POF
e funzioni strumentali affini ai BES
Promuovere momenti di riflessione sui temi del disagio e del limite con gli alunni dell'Istituto:
e genitori e ex alunni adulti che siano disponibili a portare la propria testimonianza

e operatori sociali
e interdisciplinarita
e psicologa d’istituto

Valorizzazione delle risorse esistenti

¢ Individuare le risorse umane e le competenze specifiche dei docenti ai fini della
realizzazione di attivita per l'inclusione sociale e didattica di tutti gli alunni BES
Individuare e valorizzare le capacita e potenzialita di ciascun alunno

Riunione di materia dei docenti di sostegno

Collaborazione tra Funzioni Strumentali

GLI

Psicologa Scolastica

L’Istituto inoltre si propone di valorizzare le competenze di tutti i docenti curriculari, e in
particolare, di quei docenti con una formazione specifica nell’area BES

Valorizzare gli spazi, le strutture e i materiali, interni ed esterni all’Istituto.

Utilizzo di computer, laboratori informatici e di software specifici

Utilizzo della biblioteca BES d'istituto

Il personale ATA viene informato sulle varie tipologie di bisogni degli alunni con BES

Per il prossimo anno scolastico si richiede la prosecuzione di tutte le esperienze laboratoriali
attivate quest’anno.

Acquisizione e distribuzione di risorse aggiuntive utilizzabili per la realizzazione dei
progetti di inclusione

Laboratori

e Attivita teatrale e musicale

e Attivita sportive

e Attivita di aiuto pomeridiano allo studio da parte dei tutor della provincia o dei
compagni di classe

e Promuovere fra gli studenti e le famiglie di alunni diversamente abili, enti e
associazione che svolgono attivita di volontariato rivolte a persone con disabilita
(S.A.P, C.RI)

e Utilizzo di programmi e ausili didattici in comodato d'uso al CTS di Reggio Emilia
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Attenzione dedicata alle fasi di transizione che scandiscono l'ingresso nel sistema
scolastico, la continuita tra i diversi ordini di scuola e il successivo inserimento
lavorativo.

Prosecuzione di un tavolo di lavoro con le scuole del distretto per definire un protocollo di
accoglienza e orientamento efficace e funzionale per il passaggio degli alunni BES dalla Scuola
Secondaria di primo grado alla Scuola Secondaria di secondo grado.

Dirigenti Scolastici

Funzioni strumentali area BES e orientamento
Insegnanti dei due ordini di scuola

Operatori ASL

Associazione PRO.di.GIO

Enti locali

Associazione Bassa Reggiana

Approvato dal Gruppo di Lavoro per I'Inclusione in data 05/06/2024
e dal collegio docenti del 04/06/2024



